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1. Helyi kot6dés
1.1 A palyazé miota él az adott telepiilésen max. 10
6 hénap alatt 0
6-12 hénap 5
12-24 hénap 8
24 hénapnal tobb 10
2. Palyazé és az egyiittkolt6z6k gazdasagi statusza
2.1 A pélyazatok pontozasa az aldbbi savos pontrendszer szerint torténik
a palyazok jovedelme és a palyazathoz minimalisan elvart, “sziikséges max. 20
minimum” nettéjovedelem alapjan.
Ha az 6sszes jovedelem eléri a szlikséges minimum nettd jovedelmet,és c
nem haladja meg a sziikséges minimum nettd jovedelem 115%-at,
Ha az Osszes jovedelem eléri a sziikséges minimum nettd jovedelem 115%- 20
at, és nem haladja meg a szilikséges minimum nettd jovedelem 135%-at,
Ha az Osszes jovedelem eléri a sziikséges minimum nettd jovedelem 135%- 16
at, és nem haladja meg a sziikséges minimum netto jovedelem 150%-at,
Ha az Osszes jovedelem eléri a sziikséges minimum nettd jovedelem 150%- 14
at, és nem haladja meg a sziikséges minimum nettd jovedelem 180 %-at,
Ha az 6sszes jovedelem eléri a sziikséges minimum nettd jovedelem 180%- 12
at, és nem haladja meg a sziilkséges minimum nettd jévedelem 200 %-at
Ha az 6sszes jovedelem eléri a szlikséges minimum nettd jovedelem 200 %- 10
at, és nem haladja meg a szilkséges minimum netto jovedelem 220 %-at,
Ha az 6sszes jovedelem eléri a sziikséges minimum nettd jovedelem 220%- c
at, és nem haladja meg a szilkséges minimum nettd jévedelem 240%-4t,
Ha az 6sszes jovedelem eléri vagy meghaladja a szlikséges minimum nettd 0
jovedelem 240%-at,
2.2 Palyazé jovedelme max. 20
A palyazo bejelentett, heti 40 orat elérG, 3 hdnapot meghaladdan fennallé
hatarozatlan idej(i munkaviszonyban, vagy egyéni vallalkozéi jogviszonyban 20

all, vagy gazdasagi tarsasagi vezetd tisztségviselbje




A palyazo bejelentett, heti 40 érat elérd, 3 honapot meghaladdan fennallé

hatarozott ideji munkaviszonyban (1-6 hé id6tartam), vagy egyéni
vallalkozéi jogviszonyban all, vagy gazdasagi tarsasagi vezet6
tisztségviselGje

A palyazo bejelentett, heti 40 érat elérd, 3 honapot meghaladdan fennallé

hatarozott idejli munkaviszonyban (6+ hé id6tartam), vagy egyéni
vallalkozéi jogviszonyban all, vagy gazdasagi tdrsasagi vezet6
tisztségviselGje

10

A palyazo bejelentett, heti 20 érat elérd, 6 honapot meghaladdan fennallé

hatarozatlan idejli munkaviszonyban , vagy egyéni véllalkozdi
jogviszonyban all, vagy gazdasagi tarsasagi vezet§ tisztségviseldje

15

A palyazo bejelentett, heti 20 érat elérd, 3 honapot meghaladdan fennallé

hatarozott ideji munkaviszonyban (1-6 hé id6tartam), vagy egyéni
vallalkozéi jogviszonyban all, vagy gazdasagi tarsasagi vezet6
tisztségviselGje

A pdlyazd bejelentett, heti 20 6rat elérd, 3 honapot meghaladdan fennallé

hatdrozott idejii munkaviszonyban (6+ hé id6tartam), vagy egyéni
vallalkozéi jogviszonyban all, vagy gazdasagi tarsasagi vezet6
tisztségviselGje

Alkalmi munka, egyszer(sitett foglalkoztatas (amennyiben mas jévedelme

nincs)

65 év feletti, 6regségi nyugdijas vagy idGskoru jaradékos

20

2.3 Haztartas jovedelme*

Egylttkoltoz6k kozott van olyan személy, aki rendelkezik bejelentett 40
6rds, 3 hénapnal hosszabb ideje fennallé munkaviszonnyal, vagy a
minimalbért el nem ér6 keresetért, illetve részmunkaidében (napi 4-6
oraban) foglalkoztatott felnGtt
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Egylttkoltoz6k kozott van olyan személy, aki rendelkezik bejelentett 40
0rds, 3 hénapnal révidebb ideje fennallé munkaviszonnyal, vagy a
minimalbért el nem éré keresetért, illetve részmunkaidében (napi 4-6
oraban) foglalkoztatott felnétt
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Egyéb rendszeres (hatarozott idejii) jovedelemmel (CSED, GYES, GYED,
anyasagi stb.,) rendelkezé felnétt

Normdl 6sszeg( csaladi potlékra jogosult volt a jelentkezést megel6z6 12
honapban

Magasabb 6sszeg(i csalddi pdtlék a gyermek betegségére tekintettel
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Egyéb rendszeres (hatarozatlan idejii) jovedelemmel (GYOD, ap. dij,stb.,)
rendelkezé felnétt

Egészségkdrosodashoz kapcsolodd TB ellatds

Fogyatékossagi tamogatas

2.4 Ingatlan kihasznaltsaga a kolt6z6 személyek szamara tekintettel

Azonos az ingatlan optimalis befogadasi kapacitdsaval

1 f6vel eltér az optimalis befogadasi kapacitastol




2 vagy tobb f6ével eltér az optimalis befogadasi kapacitastol 0
3. Jelenlegi ingatlan
3.1. A lakashasznalat jogcime
Sajat ingatlanban él, haszonélvezd 0
Onkormadnyzat tulajdonaban allé vagy munkaltatdé ltal biztositott 5
ingatlanban él
Intézmény (pl. Csaladok atmeneti otthona, Félutas szolgaltatas) vagy 10
krizisingatlan lakdja
Maganpiacon lakdsbérld, albérlé vagy szobabérlé 8
Csaladtag, szivességi lakashasznalé™ 5
3.2. Jelenlegi ingatlan zsufoltsaga*
5 m2/f6 alatt 15
6-10 m2/f6 10
11-14 m2/f6 5
15 m2/f6 felett 0
4. Egyiittkoltozok max. 25
4.1. Egyittkolt6z6 18 év alattiak szama*
0 0
1 10
2 12
3 14
4 16
5 18
6 vagy tobb 20
Palyazo egyediilallé szl 5
4.2, Kiilonosen sériilékeny csaladtag max. 20
A palydzé vagy a vele egylttk6lt6z6 személy allami gondozott, vagy az volt 20
Nincs kllonosen sérilékeny csaladtag 0
+1 Onkormanyzati tartozas (pluszpont) 5
Palyazénak nincs a lakéhelye szerinti, lejart 6nkormanyzati adétartozasa,
kivéve, ha fizetési halasztdst vagy részletfizetési engedélyt kapott és a 5

fizetést bizonyitani tudja.




